
 

Ajuntament de Sant Salvador de Guardiola

ACTA NÚM. 10/23

 

ACTA DE LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA DEL PLE DE LA CORPORACIÓ 

DEL DIA 4 DE JULIOL DE 2023 

 

ASSISTENTS: 

Alcaldessa - presidenta

Sra. Anna Maria Llobet Solé

Regidors/es assistents:

Sr. Daniel Camerino Rodulfo
Sr. Manuel García Soriano
Sr. Òscar Pérez del Corral 
Sra. Marta Sánchez Bargadà
Sr. Josep Bargalló Berzosa
Sra. Ana Isabel Estaún Barquero
Sra. Georgina Mercadal i Viñals
Sr. Jordi Monné i Hernàndez
Sra. Anaïs Lòpez i Roig
Sr. Pablo Urbina de la Cruz

Secretària  interventora 
Sra. Cristina Quesada Parera

Hora d’inici: 20.00 hores.
Hora de finalització: 20.50 hores.
 

A la sala de Plens de la Corporació situada a l'Edifici de Serveis municipals de la vila 
de Sant Salvador de Guardiola, essent les 20.00 hores del dia 4 de juliol de 2023, es 
reuneixen, sota la presidència de la Sra. Alcaldessa Anna Maria Llobet Solé, prèvia 
convocatòria a l’efecte, per tal de celebrar sessió ordinària del Ple de la Corporació, els 
Regidors esmentats.

Declarada oberta la sessió per la Sra. Alcaldessa presidenta, es passa a tractar els 
següents punts inclosos en el següent:
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ORDRE DEL DIA:

1. Acta de presa de possessió com a regidor del senyor Josep Bargalló Berzosa.

2. Donar compte de la resolució d’alcaldia núm. 502 de data 30 de juny de 2023 
en matèria de nomenament de tinents d’alcalde/essa i membres de la Junta de 
Govern Local i presidència de la Comissió especial de comptes.

3. Donar  compte  de  la  constitució  dels  grups  polítics  municipals de 
l’ajuntament de Sant Salvador de Guardiola.

4. Periodicitat  de  les  sessions  del  Ple de  l’ajuntament  de  Sant  Salvador  de 
Guardiola mandat 2023-2027.

5. Proposta d’acord de creació i periodicitat Junta de Govern Local.

6. Proposta sobre creació, si escau, de les comissions informatives de caràcter 
permanent i fixació del seu règim d’organització i funcionament.

7. Proposta  d’acord  sobre  la  designació  de  representants  de  la  corporació  en 
entitats i organismes que requereixen representació municipal.

8. Proposta sobre aprovació si escau, del règim de retribucions i dedicació dels 
membres de la  corporació i  règim d’indemnitzacions i  dietes de la  resta de 
membres corporatius, així com indemnitzacions econòmiques als grups polítics 
municipals.

9. Proposta d’acord d’aprovació de les  dues festes locals del municipi de Sant 
Salvador de Guardiola per l’any 2024.

1.    ACTA  DE  PRESA  DE  POSSESSIÓ  DEL  REGIDOR  JOSEP  BARGALLÓ   
BERZOSA

Es dona compte que el  candidat  electe,  en compliment  del  que es  disposa en el 
número 7 de l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril reguladora de les Bases del 
Règim Local, ha presentat declaració sobre causes de possible incompatibilitat i sobre 
qualsevol activitat que els proporcioni o pugui proporcionar ingressos econòmics, així 
com declaració dels seus béns patrimonials.

Vist que s’ha rebut la credencial de la Junta Electoral Central del Sr. Josep Bargalló 
Berzosa del grup de Junts per Guardiola.

L’Alcaldessa Presidenta pregunta al Sr. Bargalló Berzosa si està afectat per alguna de 
les  causes  d’inelegibilitat  o  incompatibilitat  sobrevinguda  amb  posterior  a  la  seva 
proclamació  tal  com determinen  els  articles  6,7,177,178  i  182  de  la  Llei  Electoral 
General?

El Sr. Bargalló Berzosa respon: No m’afecten.
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De conformitat amb el que disposa l’article 9.4 del RD 2586/1986, de 28 de novembre, 
pel qual s’aprova el Reglament d’Organització i Funcionament i Règim Jurídic de les 
Entitats  Locals,  i  l’article  108  de  la  Llei  Orgànica  del  Règim Electoral  General  és 
demana  al  Sr.  Josep  Bargalló  Berzosa  que  contesti  a  la  fórmula  de  jurament  o 
promesa.

La  Sra.  Alcaldessa  de  l’Ajuntament  llegeix  la  fórmula  prevista  en  el  Reial  Decret 
707/1979, de 5 d’abril, regulador de la fórmula per a la presa de possessió de càrrecs 
o funcions públiques per la qual cosa l’Alcaldessa Presidenta pregunta

- Jureu  o  prometeu  per  vostra  consciència  i  honor  complir  fidelment  les 
obligacions del càrrec de REGIDOR amb lleialtat al Rei, guardar i fer guardar la 
Constitució i l’Estatut d’Autonomia de Catalunya, com a normes fonamentals de 
l’Estat?

- Contestant el Sr. JOSEP BARGALLÓ BERZOSA: Sí, ho prometo per imperatiu 
legal. 

La senyora Alcaldessa li fa entrega de la credencial  i del pin de la Corporació i, a partir 
d’aquest  moment,  el senyor Josep Bargalló  Berzosa adquireix  la plena condició de 
Regidor de l’Ajuntament.

2.   DONAR COMPTE DE LA RESOLUCIÓ D’ALCALDIA NÚM. 502 DE DATA 30 DE JUNY DE   
2023 EN MATÈRIA DE NOMENAMENT DE TINENTS D’ALCALDE/ESSA I MEMBRES DE LA 
JUNTA DE GOVERN LOCAL I PRESIDÈNCIA DE LA COMISSIÓ ESPECIAL DE COMPTES.

“RESOLUCIÓ D'ALCALDIA

  

Un cop celebrades les eleccions locals convocades mitjançant Reial Decret 207/2023, 
de 3 d’abril, el passat 28 de maig, i constituïda la nova Corporació municipal el dia 17 
de juny de 2023 és necessari establir les mesures organitzatives per al funcionament 
normal de l’administració, en quan a:

1. Nomenament de Tinents d’alcalde
2. Àmbits de les regidories i delegacions d’atribucions a regidors
3. Constitució de la Junta de Govern local, composició i delegacions
4. Presidència comissió especial de comptes

FONAMENTS DE DRET:

Tinents d’alcalde:

Articles 55 del DL 2/2003, de 28 d’abril, i 23.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora 
de les bases del règim local, segons els quals l’alcalde designa i revoca lliurement els 
tinents d’alcalde d’entre els membres de la Junta de Govern Local i el substitueixen, 
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per ordre de nomenament, en els casos de vacant, d’absència o de malaltia.
 
Article 46 del ROF, aprovat per RD 2568/1986, de 28 de novembre, que estableix que 
el nomenament i el cessaments de tinents d’alcalde es farà mitjançant resolució de 
l’alcalde, de la qual se’n donarà compte al Ple i es publicarà al BOP, sense perjudici de 
la  seva efectivitat  des del  dia  següent  de la  signatura de la  resolució per  part  de 
l’alcalde, llevat que es digui una altra cosa. 

Àmbits de les regidories i delegació d’atribucions a regidors:

Els articles 56.1 i 56.2 del Decret legislatiu 2/2003, en concordança amb l’article 43.3 
del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, estableix que l'alcalde pot delegar 
l'exercici de les seves atribucions, excepte les de l’article 53.3, en els membres de la 
Junta de Govern Local. 

 

L’acord  de  delegació  ha  de  determinar  els  assumptes  que  aquesta  comprèn,  les 
potestats que es deleguen i les condicions concretes del seu exercici. 

 

L'article 56.3 del Decret legislatiu 2/2003, en concordança amb els articles 43.4 i 43.5 
del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, estableix que l'alcalde pot conferir 
delegacions  especials  per  a  encàrrecs  específics,  a  favor  de  qualsevol  regidor/a 
encara que no pertanyi a la Junta de Govern Local.

 
L'article  44.2  del  Reial  decret  2568/1986,  de  28  de  novembre,  estableix  que  la 
delegació d'atribucions de l'alcalde tindrà efectes des del dia següent a la data de la 
resolució excepte que en la resolució es disposi una cosa diferent, sens perjudici de la 
preceptiva publicació en el Butlletí Oficial de la Província. 

L’article 45 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, estableix que es donarà 
compte al ple de totes les delegacions i modificacions, en la primera sessió que porti a 
terme després de la resolució corresponent. 

Constitució de la Junta de Govern local, composició i delegacions:

Article 54 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, que determina que la Junta de 
Govern Local és integrada per l'alcalde i un nombre de regidors no superior al terç del 
nombre legal d'aquests, nomenats i separats lliurement per l'alcalde, el qual n'ha de 
donar compte al Ple. 

Article 53 del ROF, aprovat per RD 2568/1986, de 28 de novembre, sobre atribucions 
de la Junta de Govern Local.

Presidència comissió especial de comptes:

Els articles 116 de la Llei 7/85, de 2 d’abril (LBRL), 48 del Decret Legislatiu 2/2003, de 
28  d’abril  TRLMRLC,  l’article  127  del  Reial  Decret  2568/1986  (ROF),  estableixen 
l’existència preceptiva de comissió especial de comptes.

L’article 71 del ROM reserva la presidència de la Comissió Especial de Comptes a 
l’Alcaldessa.
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En compliment del que es preveu als articles 21, 23 i de la Llei 7/85, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local (LBRL), i els articles 48 ,53, i 54 del Decret Legislatiu 2/2003, 
de  28  d’abril  del  Text  Refós  de  la  Llei  Municipal  i  de  Règim Local  de  Catalunya 
(TRLMRLC), en relació amb els articles 43 i ss. I 46 a 48 del Reial Decret 2568/1986,  
de 28 de novembre, del Reglament d’Organització, Funcionament i Règim jurídic de 
les  Entitats  Locals  (ROF),  i  els  articles  5,  8,  9,  40  a  43  del  Reglament  orgànic 
municipal.
 

RESOLC

 

PRIMER. NOMENAR com a TINENTS D'ALCALDE de l'Ajuntament de Sant Salvador 
de Guardiola als següents Regidors:

 Primer tinent d’alcalde: Manuel García Soriano
 Segon tinent d’alcalde: Daniel Camerino Rodulfo

 

SEGON. Establir que en els casos d’absència, malaltia o vacant d’aquesta Alcaldia, les 
atribucions i competències que em reconeix la legislació vigent seran realitzades pels 
tinents d’alcalde segons l’ordre de nomenament.

 

TERCER. L’ÀMBIT de les REGIDORIES serà el següent:

A  l’Alcaldia  s’integren  les  regidories  de  Governació;  Comunicació, 
transparència  i  participació  ciutadana;  Promoció  econòmica;  Equipaments 
públics.

Governació:
- Relacions amb companyies proveïdores de serveis i subministraments.
- Relacions institucionals.
- Règim intern.
- ATM.

Comunicació, transparència i participació ciutadana:
- Informació a les diverses associacions municipals de les línies de subvencions 

municipals i de les altres administracions públiques.
- Coordinació de les activitats entre les associacions i el Consistori.
- Comunicació externa de l’Ajuntament.
- Coordinació, gestió i producció dels mitjans de comunicació municipals i de tot 

el material imprès originat per l’Ajuntament.
- Gestió i manteniment de la presència institucional a les xarxes socials.
- Organització de campanyes de comunicació.
- Distribució d’avisos i  convocatòries a veïns  afectats  per  obres o  actuacions 

concretes.
- Coordinar la comunicació en situacions d’emergència.
- Atenció al ciutadà. 
- Responsable de Transparència de l’Ajuntament.
- Vetllar pel compliment de la normativa vigent sobre la Transparència.
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- Impuls  de  la  participació  ciutadana  per  potenciar  la  implicació 
comunitària.

- Coordinació de les consultes populars sobre temes d’interès general i po -
tenciació dels pressupostos participatius.

- Dinamització del Consell  de la Vila,  especialment mitjançant  la creació 
de comissions específiques: infants, joventut, esports, cultura, etc.

Promoció Econòmica:
- Foment i dinamització de l’economia del municipi i del seu entorn, amb especial 

atenció a les noves iniciatives emprenedores.
- Suport al teixit empresarial perquè millori posicionament i capacitat competitiva.
- Formació i recerca de feina en col·laboració amb el Servei Local d’Ocupació. 

Creació i seguiment del Servei d’Ocupació Municipal, amb especial atenció als 
aturats de llarga durada, les dones de més de 45 anys, els joves i les persones 
en risc d’exclusió social.

- Promoció d’accions  dirigides  a millorar  capacitat  i  qualitat  del  comerç local, 
afavorint el consum de proximitat.

- Suport a l’activitat agrària i ramadera de la zona, promocionant les produccions 
agràries ecològiques.

- Informació, relacions amb les diferents entitats agràries.
- Relacions amb els diversos grups ramaders.
- Promoció turística del municipi.  Estudi per la creació d’un aparcament per a 

autocaravanes.
- Creació i promoció d’una borsa d’ocupació municipal.
- Definició i desenvolupament de la infraestructura bàsica informàtica municipal.
- Definició i desenvolupament de l’entorn de les comunicacions municipals tant 

de veu com de dades: electrònica de xarxa, protocols de comunicació, telefonia 
fixa i mòbil. Promoció d’una xarxa de fibra òptica pública al poble.

- Impulsar l’alfabetització tecnològica del municipi.
- Completar  l’arribada  de  la  banda  ampla  a  tots  els  nuclis  del  municipi  que 

encara no la tenen.
- Fomentar la creació d’una associació de botigues i comerços. 

Equipaments i serveis públics:
- Vetllar  pel  manteniment  dels  serveis  públics,  instal·lacions  i  edificis 

municipals.
- Manteniment del mobiliari urbà.
- Implementació  i  gestió  del  cens  d’equipaments  municipals  amb  les 

normatives d’usos per part de totes les persones del poble.
- Supervisió, conservació i manteniment dels carrers del municipi.
- Seguiment i millora dels sistemes de clavegueram del municipi.
- Manteniment dels parcs i jardins.

Cultura i festes

Cultura i festes:
- Promoure activitats culturals a l’abast de tothom.
- Col·laborar amb les diferents entitats i associacions.
- Seguiment i manteniment dels edificis culturals.
- Gestions d’usos dels equipaments culturals, especialment la biblioteca i 

l’escola de música i La Sala.
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- Subvencions i ajuts a entitats culturals del municipi sense afany de 
lucre.

- Recerca de subvencions i ajuts per a la realització d’activitats culturals.
- Conservació, protecció i restauració del patrimoni cultural del municipi.
- Planificar, preparar, autoritzar, executar i fer el seguiment i el control de 

les diverses festes de caràcter oficial, cultural i tradicional del municipi. 
Potenciant,  entre altres, la participació d’artistes i  artesans i la projecció del 
municipi a l’exterior.

- Informació relacionada amb diferents entitats culturals  que participen en les 
festes.

- Col·laborar amb les diferents entitats i associacions, afavorint-ne la 
viabilitat a llarg termini.

Hisenda; Urbanisme 

Hisenda:
- Gestió econòmic financera i pressupostària de la corporació local.
- Control d’ingressos i despeses.
- Confecció de pressupost, execució i modificació de crèdits.
- Retre comptes de l’execució del pressupost.
- Liquidació del pressupost.
- Gestió i liquidació d’impostos i taxes.
- Atorgament de subvencions.
- Petició de subvencions i la seva justificació.

Urbanisme:
- Vetllar pel desenvolupament urbanístic i el control de la edificació del 

municipi així com dels diferents instruments d’ordenació urbanística
- Projectes d'urbanització i obres d’infraestructura
- Gestió  de  cèdules  de  qualificació  urbanística  i  certificats  de 

compatibilitat urbanística
- Llicències urbanístiques 
- Llicències d’activitats
- Informar  i  assessorar  en  totes  les  matèries  relacionades  amb 

l'habitatge, a propietaris i llogaters.
- Patrimoni
- Elaboració de convenis de manteniment en sòl no urbanitzable. 

Esports; Seguretat ciutadana 

Esports:
- Implementació del pla d’equipaments esportius municipals i d’increment 

de l’oferta esportiva al poble.
- Promoció i suport a les activitats esportives que es realitzen al municipi,  

tant a nivell escolar, individual com a les entitats i clubs esportius.
- Gestió i conservació de les Instal·lacions esportives del municipi.
- Concursos, premis i altres celebracions en matèria d’esports.
- Potenciació del senderisme, bicicleta de muntanya i la Cursa Corriols. 
- Dinamització  de  l’espai  de  la  piscina  com a  espai  de  lleure  i  esportiu  

durant l’estiu (Pulmó verd del Calvet).
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Seguretat ciutadana:
- Creació d’una APP antipànic.
- Càmeres de vigilància a la via pública i als equipaments municipals. 
- Nova comissaria per al cos de vigilants municipals. 
- Vigilants (organització). 

Igualtat de gènere i atenció a la diversitat; Joventut; Mobilitat.

Igualtat de gènere i atenció a la diversitat:

- Establir protocols per la Junta de Govern Local en matèria de gènere.
- Vetllar per la convivència, diversitat i drets socials.
- Implantació de polítiques d’igualtat en cadascuna de les regidories.
- Informació i coordinació amb associacions i plataformes en defensa i inclusió 

als col·lectius vulnerables.
- Desenvolupar campanyes de sensibilització, per promoure la igualtat de gènere 

de forma transversal.
- Implementar un pla d’acció d’emergència per casos de violència de gènere.
- Gestió de «l’allotjament dotacional».
- Fomentar  polítiques  d’acolliment,  informació  i  coordinació  amb  centres 

d’acolliment.
- Impuls polítiques d’igualtat en tota l’acció de govern.
- Elaborar i desenvolupar accions concretes en polítiques d’igualtat. 
- Garantir la totalitat dels drets i la eradicació de qualsevol forma de 

discriminació.
Joventut:
- Crear canals de participació dels joves en la vida municipal a partir de la 

posta en marxa d’iniciatives juvenils.
- Donar suport a les iniciatives juvenils.
- Informació i coordinació amb els diferents grups juvenils.
- Concursos, premis i altres celebracions en matèria de joventut.
- En col·laboració activa amb el jovent, programació, execució i avaluació del Pla 

Local de Joventut.
- Si s’escau, creació i seguiment d’un Espai de joventut. 
- Definició  de  les  tasques  del  dinamitzador/a  de  joventut  i  suporta  la  seva 

activitat.
- Atenció a la problemàtica general de la joventut.

Mobilitat:
- Foment del transport públic. 
- Millora de la mobilitat i aparcament dins el municipi.
- Regulació i reducció dels riscos relacionats amb el trànsit rodat en la població
- Millora  de  l’accessibilitat  de  les  persones  amb  mobilitat  reduïda  als 

equipaments i a les zones comercials del poble.

Atenció a les persones; Sanitat pública

Atenció a les persones i habitatge:
- Foment de la conciliació familiar i laboral
- Promoció positiva dels sectors més necessitats vulnerables.
- Promoure la convivència i intercanvi cultural entre les persones nouvingudes.
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- Vetllar per un bon funcionament i accés universal als serveis social.
- Coordinar  els  serveis  bàsics  amb d’altres  de similars  que gestionin  entitats 

d’iniciativa social, privada o mercantil.
- Seguiment  de  la  gestió  d’aquells  serveis  socials  especialitzats  de  titularitat 

municipal: transport adaptat i Centre de dia “La Masia”
- Acompanyament i socialització de la gent gran.
- Estudiar la viabilitat d’una residència per a gent gran.
- Pla  d’accés  social  a  l’habitatge  d’acord  amb  la  Llei  catalana  per  afrontar 

l’emergència en l’àmbit de l’habitatge i la pobresa energètica.
- Borsa municipal d’accés a l’habitatge.
- Promoció i gestió del voluntariat.
- Servei de mediació per a la gestió de conflictes.

Sanitat pública:
- Millora  de  la  xarxa  de  distribució  d’aigua,  en  col·laboració  amb  Aigües  de 

Manresa. 
- Campanyes de desratització i de control de les colònies de gats.
- Foment de l’esterilització d’animals domèstics.
- Realització de campanyes censals d’animals domèstics.
- Consultoris mèdics.

Medi Ambient; Protecció civil; Ensenyament

Medi Ambient:
- Protecció i millora medi ambient.
- Medi natural, medi rural i boscos.
- Gestió i control dels residus. Estudi per a la implementació d’un nou model de 

recollida selectiva dels residus.
- Foment i reorganització del reciclatge.
- Foment de l’educació ambiental.
- Aplicació de l’estalvi  energètic i  la reducció d’emissions en els equipaments 

públics.
- Estudi  per  la  contractació  dels  subministraments  d’energia  del  municipi  a 

empreses d’energia 100% renovable, de l’àmbit de Catalunya.
- Foment de l’estalvi energètic i d’aigua, així com de la reducció d’emissions, per 

part dels habitants i les empreses.
- Repoblació forestal.
- Inspecció i vigilància camins rurals.
- Planificació, projecció, construcció, conservació, aprofitament i explotació dels 

camins.
- Creació d’una anella verda.

Protecció Civil:
- Pla de seguretat i vigilància del municipi.
- Protecció civil i ADF.
- Prevenció i extinció d’incendis. 
- Planificar,  mantenir  i  actualitzar  els  Plans  d’Actuació  Municipals,  Plans 

d’Emergència Municipal, Plans d’Autoprotecció d’Àmbit Municipal.

Ensenyament:
- Escola Bressol Municipal “Dentetes”.
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- Centres d’ensenyament i els seus serveis complementaris.
- Manteniment i vigilància dels espais escolars externs.
- Ajuts i foment a l’ensenyament.
- Sanitat Escolar i vacunacions.
- Servei de suport psicopedagògic a l’escola.
- Transport escolar.
- Promoció dels vincles de l’escola i la llar d’infants amb el poble.

QUART. Les DELEGACIONS en les REGIDORIES seran les següents:

a) Delegacions genèriques a tots els regidors i regidores:

1. Àmbit dels assumptes a que es refereix la delegació.

ANNA MARIA LLOBET SOLÉ

 Governació
 Comunicació,  transparència i participació ciutadana
 Promoció econòmica
 Equipaments i serveis públics 
 Regidora de proximitat nucli antic i ravals de Guardiola i Salelles

DANIEL CAMERINO RODULFO

 Cultura i festes. 
 Regidor de proximitat Calvet i Graell

MANUEL GARCÍA SORIANO

 Hisenda
 Urbanisme
 Regidor de proximitat Mas Joan

ÒSCAR PÉREZ DEL CORRAL

 Esports
 Seguretat ciutadana
 Regidor de proximitat Pinyot

MARTA SÁNCHEZ BARGADÀ

 Igualtat de gènere i atenció a la diversitat
 Joventut
 Mobilitat.
 Regidora de proximitat Calvet i Graell

JOSEP BARGALLÓ BERZOSA

 Atenció a les persones i habitatge
 Sanitat pública
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 Regidor de proximitat Mas Joan

ANA ISABEL ESTAÚN BARQUERO

 Medi Ambient
 Protecció civil
 Ensenyament.
 Regidora de proximitat Ca l'Esteve

2. Facultats que es deleguen:

.  L’estudi,  proposta,  direcció,  gestió,  impuls  i  seguiment  dels  assumptes,  obres  i 
serveis corresponents als respectius àmbits de cada regidoria.

. La representació de l’ajuntament dins del municipi i en el respectiu àmbit temàtic

3.- Condicions específiques de les delegacions:

La delegació no inclou la facultat resolutòria respecte d’actes que afectin a tercers, ja 
que aquesta resta reservada a l’alcaldia, llevat del supòsit de delegacions expresses i 
específiques.

En  cas  d’absència  o  malaltia  del  regidor/ra  delegat/da,  les  atribucions  revertiran 
automàticament, a l’Alcaldia, sense necessitat d’adopció de cap altre resolució; llevat 
que, per resolució expressa d’alcaldia, s’atribueixi temporalment a un altre regidor o 
regidora durant absència o malaltia del titular.

4.- Efectes: 

Plens efectes executius .

Les  delegacions  d’atribucions  es  notificaran  personalment  als  regidors  i  regidores 
designats  i  es  publicaran  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  província  de  Barcelona,  sens 
perjudici de la seva efectivitat des del dia següent al de la data del Decret, tal com 
s'estableix  als  articles  43  i  44  del  Reglament  d'organització,  funcionament  i  règim 
jurídic de les Entitats Locals de 28 de novembre de 1986.

CINQUÈ. JUNTA DE GOVERN: COMPOSICIÓ I DELEGACIONS.

1.Constituir la Junta de Govern, com a òrgan col·legiat municipal de caràcter 
resolutori, que quedarà integrada pels membres següents:

Presidenta: Anna Maria Llobet Solé.

Vocals: Primer tinent d’alcalde, Manuel García Soriano
Segon tinent d’alcalde, Daniel Camerino Rodulfo. 
El regidor, Josep Bargalló Berzosa

2. A requeriment del seu president, hi podran assistir amb veu i sense vot els 
restants membres de l’equip de govern i el personal al servei de la Corporació.
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La Junta de Govern Local tindrà lloc amb la periodicitat que ella mateixa aprovi en la 
sessió constitutiva.

3.Competènciesde la Junta de Govern:

a) Les conferides per la  llei  de Bases de Règim Local  i  pel  Text  Refós de la  Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, d’assistència a l’Alcalde en l’exercici de 
les seves atribucions .

b) Les delegades per l’alcaldia.

c)Les altres atribucions que li confereixin les Lleis.

4. Delegar en la Junta de Govern Local les atribucions següents:

b.1) Concessió de llicències d’obres majors, i  llicències d’activitats, quan s’escaigui, 
d’acord amb la Llei 20/2009, de 4 de desembre de Prevenció i control ambiental de les 
activitats, així com les activitats sotmeses a la Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulació 
administrativa dels espectacles públics i les activitats recreatives; i llicències i permisos 
relacionats amb Fires i Mercats, Cementiris i Serveis Funeraris.

b.2) Ordenació del trànsit i vehicles en vies urbanes, i qualsevol altra que la legislació, 
tant  general  com  sectorial  atribueixi  a  l'Alcalde  en  aquesta  matèria,  llevat  dels 
procediments sancionadors que es reserven per la figura de l’Alcalde.

b.3)  S’atribueixen  també  els  procediments  sancionadors  i  imposició  de  sancions 
respecte  de  les  mateixes  llicències  d’activitats,  d’obres  majors  i  també  menors; 
expedients  de  ruïna  de  tota  classe  i  procediments  sancionadors  en  matèria  de 
disciplina urbanística, i qualsevol altre que les lleis atribueixin a l'Alcalde. 

b.4) La contractació administrativa d’obres, serveis i subministraments, previstos a la 
Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del sector públic,  i  altres contractes 
previstos als articles 273 i ss., del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril del Text Refós 
de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, amb valor estimat del contracte 
(VEC) d’imports superiors a 60.000’00 Euros, quan no superin els límits previstos a la 
Disposició addicional segona de la llei 9/2017 esmentada.

L’alcalde es reserva la competència en aquesta matèria en els contracte amb valor 
estimat del contracte (VEC) fins l'import de 60.000'00 Euros.

b.5) Les concessions de tota classe, amb valor estimat del contracte (VEC) d’imports 
superiors a 60.000’00 Euros, amb els límit previstos a la Disposició addicional segona 
de la llei 9/2017 esmentada.

L’alcalde es reserva la competència en aquesta matèria en els contracte amb valor 
estimat del contracte (VEC) fins l'import de 60.000,00 Euros.

b.6)  L’aprovació  de  projectes  d’obres  i  serveis,  així  com  d’altre  índole  i  altres 
actuacions d’interès social, quan sigui competent per la seva contractació o execució o 
gestió i que estiguin previstos al pressupost
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L’alcalde es  reserva la  competència  en aquesta  matèria  fins  l'import  de 60.000,00 
Euros (VEC).

b.7)  L’adquisició  de bens i  drets  i  alienació  del  patrimoni,  per  imports  superiors  a 
60.000,00 Euros,  Iva no inclòs),  en  la  forma i  límits  de percentatge previstos a la 
Disposició addicional segona de la llei 9/2017 esmentada.

L’alcalde es  reserva la  competència  en aquesta  matèria  fins  l'import  de 60.000,00 
Euros, IVA no inclòs.

b.8) L’aprovació dels instruments de planejament de desenvolupament del planejament 
general  no  expressament  atribuïdes  al  Ple,  així  com  dels  instruments  de  gestió 
urbanística, i projectes d’urbanització, si s’escau, de conformitat amb l’article 21.1, j) i 
3) de la llei 7/85, de 2 d’abril, de Bases de Règim Local i l’article 53.1,s) i 3) del D. Leg. 
2/2003,  de  28  d’abril,  del  Text  Refós  d  ela  Llei  Municipal  i  de  Règim  Local  de 
Catalunya.

b.  9)  Aquelles altres competències,  de caràcter  delegables,  que les  lleis  sectorials 
atribueixin a l'Alcalde o al Ple i que aquests els hi deleguin.

SISÈ.  De  conformitat  amb  el  que  disposa  l’article  71  del  ROM,  l’Alcaldessa es 
reserva la presidència de la Comissió Especial de Comptes, d’existència preceptiva, 
en totes les Corporacions, tal com ho disposa l’article 116 de la Llei 7/85, de 2 d’abril  
(LBRL), 48 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril TRLMRLC, l’article 127 del Reial 
Decret 2568/1986 (ROF) .

SETÈ. De conformitat amb l’article 51.2 del Codi Civil, sobre autorització del matrimoni 
civil pels alcaldes i alcaldesses, és competent per autoritzar un matrimoni civil l’alcalde 
o alcaldessa del municipi on se celebri  el matrimoni o el regidor o regidora en qui 
delegui.

En base a aquest fonament legal, la competència per autoritzar un matrimoni civil a 
l’Ajuntament  de Sant  Salvador  de Guardiola  serà  de l’alcalde i,  a  més,  mitjançant 
delegació conferida per aquesta resolució, també l’exerciran els/les tinents d’alcalde. 

VUITÈ. Aquestes  delegacions  tindran efecte  des del  1  de juliol  de  2023,  i  tindran 
vigència  dintre  del  mandat  corporatiu  2023-2027,  sense  perjudici  de  la  facultat 
d’avocació d’aquesta Alcaldia.

Es considerarà acceptada de forma tàcita la competència delegada si dins del termini 
dels tres dies hàbils següents a la notificació no es manifesta res en contra.

NOVÈ. En cas d’absència, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment dels regidors i 
regidores  delegats/des,  aquesta  Alcaldia  assumirà,  directament  i  automàtica,  les 
competències  delegades  com  a  titular  de  la  competència  originaria,  i  s’entendrà 
exercida la facultat de suplència en base a aquesta resolució, sense necessitat d’una 
nova resolució expressa en aquest sentit.

DESÈ. Comunicar  aquesta Resolució  als  regidors i  regidores de l’Ajuntament  i  als 
diferents serveis municipals.
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Es considerarà acceptada de forma tàcita la competència delegada si dins del termini 
dels tres dies hàbils següents a la notificació no es manifesta res en contra.

ONZÈ. Donar  compte d’aquesta  Resolució  al  Ple  de la  Corporació  i  publicar-la  al 
Butlletí Oficial de la Província.”

INTERVENCIONS: 

La senyora Mercadal diu que en la delegació de joventut posa “Si s’escau, creació i 
seguiment d’un Espai de joventut” diu que ja en tenen un en funcionament.

3.-   DONAR COMPTE DE LA CONSTITUCIÓ DELS GRUPS POLÍTICS MUNICIPALS   
DE L’AJUNTAMENT DE SANT SALVADOR DE GUARDIOLA

ANTECEDENTS

Un cop celebrades les eleccions locals el passat mes de maig, i constituïda la nova 
Corporació en data 17 de juny de 2023, s’han de crear els grups municipals per al 
millor funcionament dels òrgans de govern de la Corporació.

En la forma i termini establerts a la legislació vigent, els regidors i regidores que han 
pres possessió del seu càrrec en aquest Ajuntament, han presentat davant d’aquesta 
Alcaldia una declaració signada, amb expressió del grup municipal al qual desitgen ser 
adscrits, amb manifestació expressa de la designació de càrrecs. 

FONAMENTS DE DRET

1.  L’article  50  del  Decret  legislatiu  2/2003,  de  28  d’abril,  estableix,  entre  d’altres 
conceptes, que s’han de constituir grups municipals en els municipis de més de 20.000 
habitants. 

2. Article 73 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, 
sobre constitució de grups polítics. 

3. Article 40 del Reglament orgànic municipal sobre denominació i constitució de grups 
municipals. 

4. Articles 23 a 29 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les 
entitats  locals,  aprovat  pel  Reial  decret  2568/1986,  de  28  de  novembre,  sobre 
constitució i organització dels grups municipals. 
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Es proposa al Ple, l’adopció del  següent   ACORD

Primer. Donar compte al Ple que, com a conseqüència de les declaracions efectuades 
pels regidors i regidores d’aquest Ajuntament, els grups municipals que s’han constituït 
a  l’Ajuntament  de  Sant  Salvador  de  Guardiola  per  al  mandat  2023-2027  són  els 
següents:

1. Junts per Guardiola (Junts per Guardiola-CM) 

2. Sumem Acord Municipal (Sumem-AM)

3. Partit dels Socialistes de Catalunya  (PSC- Candidatura de progrés)

Segon. Donar compte de l’adscripció dels membres corporatius als grups polítics 
municipals creats, d’acord amb els escrits presentats i signats per tots els seus 
integrants, amb expressió de la seva condició de president/a, portaveu i secretari/ària, 
així com dels seus respectius suplents, si escau: 

1. Junts per Guardiola (Junts per Guardiola-CM) 

Membres adscrits: 
Sra. Anna M. Llobet Solé
Sr. Daniel Camerino Rodulfo
Sr. Manuel García Soriano
Sr. Òscar Pérez del Corral 
Sra. Marta Sánchez Bargadà
Sr. Josep Bargalló Berzosa
Sra. Ana Isabel Estaún Barquero
Presidenta Anna M. Llobet Solé
Portaveu    Ana Isabel Estaún Barquero
Portaveu suplent Manel García Soriano

2. Sumem Acord Municipal (Sumem-AM)

Membres adscrits: 
Sra. Georgina Mercadal i Viñals
Sr. Jordi Monné i Hernàndez
Sra. Anaïs López i Roig
Presidenta Georgina Mercadal Viñals
Portaveu Georgina Mercadal Viñals
Portaveu suplent Jordi Monné Hernandez

3. Partit dels Socialistes de Catalunya  (PSC- Candidatura de progrés)

Membres adscrits: 
Pablo Urbina de la Cruz

 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 7

G
5M

9C
SJ

AA
W

E3
N

4T
23

FD
W

N
EH

D
 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//s
an

ts
al

va
do

rd
eg

ua
rd

io
la

.e
ad

m
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 1

5 
de

 2
8 



 

President     Pablo Urbina de la Cruz
Portaveu      Pablo Urbina de la Cruz

Tercer.  Els  grups  polítics  municipals  constituïts  es  regiran,  pel  que  fa  a  la  seva 
naturalesa, representació i estatut jurídic, pel que disposa l’article 50 del DL 2/2003, en 
concordança amb els articles 22 al 27 del ROM.

INTERVENCIONS: 

No n’hi ha. 

4.-    PERIODICITAT DE LES SESSIONS DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DE SANT   
SALVADOR DE GUARDIOLA MANDAT 2023-2027

ANTECEDENTS 

 
1. Un  cop  celebrades  les  eleccions  locals  el  passat  dia  28  de  maig  de  2023,  i 
constituïda la nova Corporació en data 17 de juny de 2023, és necessari establir la 
periodicitat i l'horari de celebració de les sessions plenàries.  
 

FONAMENTS LEGALS

 
I. L’article  20 de la  Llei  7/85,  de 2 d’abril,  de Bases de Règim locals,  i  48 Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, del Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya  estableixen  que  el  Ple  és  un  òrgan  d’existència  preceptista  en  tots  els 
ajuntaments.

II. L’article 46.2,a) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, de Bases de Règim locals,  l'article 98 
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, del Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya estableixen que el ple té sessió ordinària, com a mínim, cada tres 
mesos en els ajuntaments de municipis de fins a 5.000 habitants. L’article 29 del ROM 
estableix la mateixa periodicitat trimestral.

 
III. L’article  38  del  Reial  Decret  2568/1986,  de  28  de  novembre,  del  reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals estableix que dins dels 30 
dies següents al de la sessió constitutiva, l’alcalde convocarà sessió extraordinària del 
Ple  per  tal  de  resoldre,  entre  d’altres  qüestions,  la  periodicitat  de  les  sessions 
plenàries. 

Es proposa al Ple l’adopció del següent ACORD:
 
Primer. Establir que les sessions ordinàries del Ple de l'Ajuntament de Sant Salvador 

de Guardiola tinguin lloc el segon dimecres, cada dos mesos, a les 20.00 hores. En 
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cas que aquest dia preestablert sigui festiu, la sessió es realitzarà el dimecres següent. 

 

Segon. Establir que el mes d’agost no hi haurà sessió plenària ordinària, sempre i 
quan això no menyscabi la gestió dels assumptes municipals.

INTERVENCIONS: 

La senyora alcaldessa diu que estan dintre de la normativa fent els Plens cada dos 
mesos.  Diu  que  han  canviat  de  dijous  a  dimecres  per  compatibilitat  amb la  feina 
d’alguns dels regidors. Però diu que depèn també del Consell d’alcaldes del Consell 
Comarcal es farien els canvis per no coincidir. 

La senyora Mercadal diu que pel fet que sigui en dimecres no hi ha cap problema, en 
relació als  dos mesos diu que no entenen el  canvi  ja  que l’anterior  legislatura  els 
canvis de fer-lo cada mes va ser a petició de Junts per Guardiola amb l’argument que 
es necessitava fiscalitzar el govern i tenir accés a la informació amb menys punts de 
l’ordre del dia. Considera que això entorpirà la feina de l’oposició alhora de fiscalitzar. 
Votaran en contra.  

La senyora Alcaldessa diu que en l’anterior mandat hi havia un govern en minoria i 
sense experiència. Diu que les circumstàncies han canviat tenen majoria absoluta i 
força experiència.  Diu  que per  compensar  hi  haurà més accés al  Gestiona on els 
regidors  poden  accedir  a  la  documentació  que  va  a  Ple,  és  una  decisió  de 
transparència molt gran. I els recorda que tenen un compromís de confidencialitat. 

La  senyora  Mercadal  diu  que  l’accés  al  Gestiona  va  ser  a  petició  del  seu  grup 
municipal. 

El senyor Urbina diu que no ho entén que el que era bo fa quatre anys per controlar 
l’acció de govern ara no ho sigui i l’explicació que ha donat ara que no li interessa que 
els fiscalitzin. Demana si és que ha arribat l’autoritarisme. Diu que ell ara és un i que 
cada dos mesos s’enfrontarà a 200 decrets. Diu que votarà en contra i que no són 
coherents. 

La senyora Alcaldessa explica que tindrà més informació ja que l’accés al gestiona és 
immediat i podrà mirar els decrets a mesura que es vagin fent.  Diu que ells no són un 
govern nou i que hi ha comissions de seguiment i preple. Diu que la llei preveu un ple 
cada tres mesos.   

El senyor Urbina diu que els que tenen experiència són l’Alcaldessa i el regidor Manel 
García. Demana perquè aquesta comissió s’ha canviat per un Ple, quan s’hauran de 
reunir cada més. 

VOTACIONS: 
Vots a favor: 7 JxGuardiola)
Vots en contra: 4 (3 SUMEM i 1 PSC)
Abstencions:
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5.-    PROPOSTA D’ACORD  DE  CREACIÓ  I  PERIODICITAT  JUNTA DE  GOVERN   
LOCAL

ANTECEDENTS 
 
1. Un  cop  celebrades  les  eleccions  locals  el  passat  dia  28  de  maig  de  2023,  i 
constituïda la nova Corporació en data 17 de juny de 2023, és necessari establir la 
periodicitat i l'horari de celebració de les sessions plenàries i de la Junta de Govern 
Local.  

2. El Reglament orgànic municipal, en el seu article 5 i 58 preveu l’existència de la 
Junta de govern local.

3. Per decret d’alcaldia 2023-502, de 30 de juny, es resol constituir la Junta de govern 
local, amb la composició dels seus membres. 

FONAMENTS LEGALS

  
I. L'article 99 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril,  determina que la Junta de 
Govern Local, per exercir les seves competències resolutòries, té sessions ordinàries 
amb la periodicitat determinada pel ple. 
 
II. L’article 38, 112 i 113 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, del reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals.

IV. L’article 5, 58 i següents del Reglament orgànic municipal.

Es proposa al Ple l’adopció del següent  ACORD:

Primer. Crear la Junta de govern local, de conformitat amb el que disposen l’article 58 
del ROM i el Decret d’alcaldia 2023-502, de 30 de juny, que quedarà integrada pels 
membres i en la forma prevista en el referit decret.

Segon. Establir que, les sessions ordinàries de la Junta de Govern Local, se celebrin 
el segon dimecres de mes, a les 20:00 hores i quan coincideixin amb el Ple, a les 
19:00 hores, prèvia convocatòria d’alcaldia, per deliberar sobre aquells assumptes en 
què la Junta de Govern exerceix competències delegades del Ple. En cas que el dia 
fixat sigui festiu, la sessió tindrà lloc el proper dimecres hàbil. 

Tercer. Establir que l’alcaldia podrà suspendre la celebració de les sessions el mes 
d’agost i té la facultat d’alterar les que coincideixin amb els períodes de vacances i 
festius de Nadal,  Setmana Santa o d’altres jornades festives,  sempre que això no 
afecti  el  normal  funcionament  dels  serveis  municipals,  així  com  en  d’altres 
circumstàncies que ho aconsellin.

INTERVENCIONS: 
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No n’hi ha. 

VOTACIONS: 
Vots a favor: UNANIMITAT (7 JxGuardiola, 3 SUMEM i 1 PSC)
Vots en contra:
Abstencions:

6.-    PROPOSTA  SOBRE  CREACIÓ,  SI  ESCAU,  DE  LES  COMISSIONS   
INFORMATIVES  DE  CARÀCTER  PERMANENT  I  FIXACIÓ  DEL  SEU  RÈGIM 
D’ORGANITZACIÓ I FUNCIONAMENT

ANTECEDENTS 
 
1.Un  cop  celebrades  les  eleccions  locals  el  passat  dia  28  de  maig  de  2023,  i 
constituïda la nova Corporació en data 17 de juny de 2023, és necessari adoptar les 
mesures organitzatives necessàries per al normal funcionament de l’Administració.

2. Les Comissions  Informatives són òrgans complementaris  de caràcter  assessor  i 
articulador de la participació dels grups municipals.

3. Correspon, doncs, la creació, composició i determinació del règim d’organització i 
funcionament d eles Comissions Informatives de caràcter permanent.

FONAMENTS LEGALS

I.- L’article 60 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós 
de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, en concordança amb els articles 134 
i següents de l'RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals (ROF), estableix que 
correspon al Ple de l’Ajuntament crear i determinar el nombre i denominació de les 
Comissions informatives d’estudi, d’informe o de consulta.

II.  Articles  123  a  126  del  ROF,  que  regulen  el  règim  de  funcionament  de  les 
Comissions Informatives.

III. L’article 101.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, preveu que per acord del 
Ple, la Comissió d’estudi, d’informe o de consulta especialitzada en matèria financera 
pot actuar com a Comissió Especial de Comptes.

IV. L’article 100 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, estableix que la periodicitat 
de les sessions ordinàries de les Comissions Informatives correspon determinar-la al 
Ple.

Es proposa al Ple l’adopció del següent  

ACORD:
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Primer. Crear les Comissions Informatives de caràcter permanent:

- Comissió de seguiment d’Escombraries i franges

Segon. La composició de les comissions informatives serà la següent:

- 1 president/a, nomenat/t per resolució d’alcaldia.
- 1 vicepresident/a, nomenat/da per resolució d’alcaldia.
- 1 regidor/a de cada grup municipal. Per cada regidor/a es nomenarà un suplent

Tercer. A requeriment del seu president, hi podran assistir amb veu i sense vot els 
regidors i  regidores amb responsabilitats polítiques en l’àrea temàtica corresponent, 
així com els restant membres corporatius i personal al servi de la corporació.

Quart. S’aplicarà el sistema de vot ponderat, d’acord amb la representativitat de cada 
grup en el Ple municipal.

Cinquè. Les  Comissions  informatives  efectuaran  reunions  ordinàries  amb caràcter 
semestral el primer dijous, llevat del mes d’agost.

Sisè. S’estableix una reunió de seguiment de l’equip de govern amb una periodicitat 
bimensual el primer dijous cada dos mesos, llevat del mes d’agost.

Setè. La Comissió Especial de Comptes es reunirà 1 cop l’any amb motiu de l’informe 
del Compte General del Pressupost Municipal.

Vuitè. Totes les comissions podran portar a terme sessions extraordinàries quan ho 
decideixi  el  seu president  o quan ho sol·liciti  la  quarta part,  com a mínim, del seu 
nombre legal de membres.

Novè. Comunicar  aquest  acord  als  diferents  grups  municipals,  fent-los  saber  que 
hauran de designar la persona representant i la suplent en cada Comissió, i notificar-
ho per escrit a la Secretaria General de l’Ajuntament en el termini de 3 dies hàbils, 
comptadors des de l’endemà de l’adopció d’aquest acord.

Desè. Facultar  l’alcalde  per  a  l’adscripció  dels  diferents  vocals  representants  dels 
grups  municipals  a  cada  Comissió  informativa,  un  cop  designats  pel  grup 
corresponent.

INTERVENCIONS: 

La senyora alcaldessa diu que desprès de la reunió que van fer  van decidir  fer la 
comissió d’escombraries i franges, la de seguiment del govern. De la Comissió del 
Comitè d’ètica, el que és obligatori és fer un informe anual i portar-ho a Ple han decidit  
fer-ho a la reunió pre Ple i  no hi  haurà la secretària.  La Comissió de govern serà 
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informal  sense aixecar  acta  i  que  la  voluntat  és  donar  respostes  i  serà  cada  dos 
mesos. 

La senyora  Mercadal  diu  que facilita  la  feina amb un informe alliberen  els  tècnics 
d’haver de venir a reunions. Diu que són reunions de treball polític. 

El PSC demana que no es deixi de fer la comissió d’Aigües de Manresa i demana 
crear la comissió de l’aigua. 

La senyora alcaldessa diu que si en el futur es veu la necessitat per part de tots de 
crear més comissions ho faran, i en pren nota. 

VOTACIONS: 
Vots a favor: UNANIMITAT (7 JxGuardiola, 3 SUMEM i 1 PSC)
Vots en contra:
Abstencions:

7.-   PROPOSTA D’ACORD SOBRE LA DESIGNACIÓ DE REPRESENTANTS DE LA   
CORPORACIÓ  EN  ENTITATS  I  ORGANISMES  QUE  REQUEREIXEN 
REPRESENTACIÓ MUNICIPAL

ANTECEDENTS DE FET
 

1. Com a conseqüència de la constitució de la Corporació  municipal, s’han de 
modificar els representats d’aquest Ajuntament en els òrgans col·legiats de la 
Corporació municipal o en els de les formes de personificació que adopta, així 
com  els  representants  de  la  Corporació  en  els  òrgans  de  govern 
d’administracions supramunicipals dels que aquesta forma part.

2. El 17 de juny de 2023, la senyora Anna M. Llobet Solé va prendre possessió 
del  càrrec  d’alcaldessa  de  Sant  Salvador  de  Guardiola,  motiu  pel  qual  és 
procedent  la  modificació  i  si  escau,  la  confirmació  de  determinades 
designacions  de  representants  municipals,  per  tal  d’adaptar-les  a  la  nova 
estructura organitzativa.

FONAMENTS LEGALS

1. L’article 52.2.b) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, estableix que correspon
al Ple prendre els acords relatius a la participació en organitzacions supramunicipals.

2. L’article 52.2.e) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, estableix que correspon
al Ple crear i regular òrgans complementaris.

3.Decret 404/1987, de 22 de desembre, regulador de les bases generals d’organització 
i de funcionament dels Consells Escolars Municipals.

4.  En  el  supòsit  que  la  designació  del  representant  municipal  no  sigui  directe  o 
automàtica, d’acord amb la normativa interna de cada ens o entitat en qüestió, i que, 
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per tant, sigui necessària una elecció de caràcter intern de l’òrgan competent, aquesta 
designació té el caràcter de proposta.

Per tot això, es proposa al Ple de la Corporació l’adopció del següent ACORD:

PRIMER. Designar  i,  si  escau,  confirmar  la  designació  dels  i  les  representants 
municipals en els òrgans, organismes i entitats següents:

CONSELL  DE  PARTICIPACIÓ  DE  LA 
LLAR-RESIDÈNCIA  URPINA  DE  LA 
FUNDACIÓ  AMPANS  I  DEL  CENTRE 
DE DIA LA MASIA

Josep Bargalló Berzosa

CONSELL  ESCOLAR  DEL  CENTRE 
D’EDUCACIÓ  INFANTIL  I  PRIMÀRIA 
MONTSERRAT

Anna Isabel Estaún Barquero

CONSORCI  DEL  BAGES  PER  A  LA 
GESTIÓ DE RESIDUS

Anna M. Llobet Solé

ASSOCIACIÓ  DE  PROPIETARIS 
“ENTORNS DE MONTSERRAT” Anna M. Llobet Solé
MANCOMUNITAT  DE  MUNICIPIS  DEL 
BAGES PER AL SANEJAMENT Anna M. Llobet Solé
MANCOMUNITAT  INTERMUNICIPAL 
DEL CARDENER Anna M. Llobet Solé
ASSAMBLEA GENERAL DE LA XARXA 
DE  CIUTAT  I  POBLES  CAP  A  LA 
SOSTENIBILITAT

Anna M. Llobet Solé

AIGÜES DE MANRESA Anna M. Llobet Solé
CONSELL  DE  PARTICIPACIÓ  DE 
L’ESCOLA BRESSOL DENTETES Ana Isabel Estaún Barquero
PARC RURAL DE MONTSERRAT Anna M. Llobet Solé

SEGON. Comunicar  aquest  acord a les entitats,  institucions i  organismes que han 
tingut canvis en la seva representació municipal, per al seu coneixement i als efectes 
oportuns.

TERCER. Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província, en compliment del 
que disposa l’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques.

INTERVENCIONS: 

La senyora alcaldessa diu que ella es queda la representació de molts organismes que 
per delegació seria d’un altre regidor però per disponibilitat horària ho farà ella.  
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La senyora Mercadal diu que és una potestat d’alcaldia i que el que s’ha de fer és que 
el  municipi  estigui  el  màxim de ben  representat  als  diferents  organismes.  Votaran 
favorablement.  

VOTACIONS: 
Vots a favor: UNANIMITAT (7 JxGuardiola, 3 SUMEM i 1 PSC)
Vots en contra:
Abstencions:

8.-   PROPOSTA SOBRE APROVACIÓ SI ESCAU, DEL RÈGIM DE RETRIBUCIONS I   
DEDICACIÓ DELS MEMBRES DE LA CORPORACIÓ I RÈGIM ’INDEMNITZACIONS 
I  DIETES  DE  LA  RESTA  DE  MEMBRES  CORPORATIUS,  AIXÍ  COM 
INDEMNITZACIONS ECONÒMIQUES ALS GRUPS POLÍTICS MUNICIPALS

ANTECEDENTS

Un cop celebrades les eleccions locals el passat dia 28 de maig de 2023, i constituïda 
la nova Corporació en data 17 de juny de 2023,  és necessari  establir  el  regim de 
dedicació,  retribucions  i  indemnitzacions  dels  membres  de  la  corporació, 
corresponents a la nova organització municipal.

El passat 30 de juny es van aprovar la resolució on consta el nomenament dels tinents 
d’alcalde, membres de la Junta de Govern Local i de les delegacions efectuades, de 
manera que resulta indispensable procedir a l’establiment del règim de dedicació dels 
membres polítics d’aquesta Corporació.

FONAMENTS DE DRET

Atès que en conformitat amb el que disposa l’article 75 de la llei 7/85, de 2 d’abril, 
Reguladora de les Bases de Règim Local; article 162.1.b) del Decret Legislatiu 2/2003, 
de 28 d’abril,  pel qual s’aprova el text refós de la llei Municipal i de règim Local de 
Catalunya;  i  amb l’article  13 del  Reglament  d’Organització,  Funcionament  i  Règim 
Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Decret 2568/1986, de 28 de novembre, els 
membres de les Corporacions Locals tenen dret a percebre retribucions per l’exercici 
del seu càrrec, a percebre indemnitzacions en la quantia i condicions que estableixi el 
Ple de la Corporació i percebre assistències per la concurrència efectiva a les sessions 
dels òrgans col·legiats dels quals formen part, inclosos els organismes autònoms. 

2. Atès que de conformitat amb el que disposa l’article 73.3 de la llei 7/85, de 2 d’abril,  
Reguladora de les Bases de Règim Local; article 50.8 del Decret Legislatiu 2/2003, de 
28  d’abril,  així  com  els  articles  23  i  següents  del  Reglament  d’Organització, 
funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals aprovat per Decret 2568/86, de 28 
de novembre, els Grups Municipals tenen dret a disposar dels mitjans necessaris per a 
poder portar a terme llurs tasques, el que, donades les possibilitats funcionals d’aquest 
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Ajuntament,  aconsella  la  necessitat  d’assignar  una  quantia  econòmica  de caràcter 
mensual  en  concepte  d’indemnització  per  les  despeses  realitzades  en  el 
desenvolupament de les seves funcions. 

Es proposa al ple l’adopció dels següents ACORDS:

Primer.- Establir  que, amb efectes del dia 17 de juny de 2023, data en que es va 
constituir el nou Ajuntament, l’Alcaldessa Presidenta de l’Ajuntament de Sant Salvador 
de Guardiola exerceix el seu càrrec en règim de dedicació parcial amb la retribució que 
a  continuació  es  relaciona,  la  qual  es  percebrà  en  catorze  pagues,  dotze 
corresponents  a  les  mensualitats  de  l’any  i  les  dues  restants  corresponents  a  les 
mensualitats de juny i desembre:

NOM RÈGIM DE 
DEDICACIÓ

CÀRREC PERCENTATGE 
DE 

RETRIBUCIÓ

IMPORT 
MENSUAL 

BRUT
Anna  M. 
Llobet Solé

Parcial Alcaldessa 90% 2.336,80€

Segon.- Establir que amb efectes del dia 1 de juliol de 2023, data en que va entrar en 
vigor les delegacions de la resolució número 502/2023, el règim de dedicació exclusiva 
i parcial dels membres de la Corporació serà el que a continuació es relaciona, amb 
les retribucions que també s’esmenten, les quals  es percebran en catorze pagues, 
dotze corresponents a les mensualitats de l’any i les dues restants corresponents a les 
mensualitats de juny i desembre:

NOM RÈGIM DE 
DEDICACIÓ

CÀRREC PERCENTATGE 
DE 

RETRIBUCIÓ

IMPORT 
MENSUAL 

BRUT
Manel Garcia Soriano Parcial Regidor 32% 830,86€
Daniel  Camerino 
Rodulfo

Parcial Regidor 32% 830,86€

Òscar Pérez del Corral Parcial Regidor 26.67% 692,38€
Marta Sánchez Bargadà Parcial Regidora 26.67% 692,38€
Ana  Isabel  Estaún 
Barquero

Parcial Regidora 26.67% 692,38€

Tercer.-  El  règim de dedicació  parcial  comporta per a cadascuna de les persones 
compreses en la seva aplicació l’alta al règim corresponent de la Seguretat Social, si 
s’escau, assumint la Corporació el pagament de les quotes empresarials. Així mateix 
comportarà  la  incompatibilitat  de  percepció  de les  retribucions  amb qualsevol  altra 
inclosa dins el règim d’incompatibilitat marcat per la legislació vigent.

Quart.- Establir, amb efectes del dia 17 de juny de 2023, data de constitució d’aquest 
Ajuntament, el règim d’assistències a favor dels membres de la Corporació Municipal 
no  inclosos  en  els  apartats  anteriors,  per  assistència  a  les  sessions  dels  òrgans 
col·legiats municipals que es relacionen, i en les quantitats que s’esmenten:
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Per assistència Import
A una sessió del Ple de caràcter ordinari 100€
A una sessió del Ple de caràcter extraordinari 100€
A la Junta de Govern Local 100€

La percepció d’aquestes quantitats requerirà prèvia acreditació de l’assistència a un 
mínim del 50 % del temps de la durada total de cadascuna de les sessions de que es 
tracti.  Aquesta  acreditació  es  farà  mitjançant  informe  del  secretari  de  l’òrgan 
corresponent enviat a Recursos Humans l’endemà de la celebració de la sessió de que 
es tracti. 

Cinquè.- La  retribució  i  percepció  d’assistències  que es reconeixen en els  acords 
anteriors,  serà  independent  del  dret  que  es  reconeix  igualment  als  membres 
corporatius, en virtut del que disposa l’article 16 del Reglament Orgànic Municipal, a la 
percepció  de  dietes  per  desplaçament  i  allotjament  per  raó  del  càrrec,  així  com 
indemnitzacions per  les despeses ocasionades  en l’exercici  del  càrrec  quan siguin 
efectives i amb justificació documental prèvia.

Vuitè.- Establir amb efectes del dia 17 de juny de 2023, data de constitució d’aquest 
Ajuntament, en el concepte que s’estableix a l’article 73.3 de la LBRL, una assignació 
econòmica mensual pel funcionament de cada grup polític de la Corporació. 

Aquesta aportació consta d’un component fix igual per a tots els grups polítics i d’un 
altre variable, en funció del nombre de membres de cada grup, dins dels límits que es 
prevegin legalment. 

El component fix es determina en 180€ per grup polític i un component variable de 
200€ per membre.

Les quantitats mensuals resultants no seran prorratejables. 

El lliurament de les aportacions es realitzarà de forma semestral. El primer pagament 
s’efectuarà prèvia verificació que el portaveu del grup ha presentat el corresponent NIF 
i compte corrent vinculat al grup.

De conformitat amb l’esmentat article, aquesta dotació econòmica no es podrà destinar 
al pagament de retribucions de personal de qualsevol tipus al servei de la corporació o 
a l’adquisició d’actius que puguin constituir actius fixes de caràcter patrimonial. 

Els grups polítics hauran de portar una comptabilitat específica d’aquesta dotació, que 
posaran a disposició del ple sempre que aquest ho demani. 

Independentment  d’això,  els  grups  polítics  hauran  de  presentar  anualment  la 
justificació  de  les  aportacions  rebudes  referida  a  l’exercici  anterior,  mitjançant  la 
presentació d’un compte justificatiu. Aquest compte justificatiu inclourà una declaració 
responsable  del  portaveu del  grup en la  que es faci  constar  que en les despeses 
efectuades no s’ha incorregut en els supòsits de prohibició de l’article 73.3 de la LBRL. 

Aquesta documentació es trametrà a la intervenció general abans del dia 30 de març 
de cada exercici,  als efectes de la tramitació de l’expedient  mitjançant proposta de 
l’alcalde-president  al  Ple de la  Corporació,  com a documentació annexa al  compte 
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general de cada exercici. El control d’intervenció es limitarà exclusivament a verificar 
que el compte justificatiu s’ajusta als criteris indicats en aquest acord. 

El saldo no justificat al final de l’exercici s’incorporarà a l’exercici següent com a saldo 
inicial. El saldo pendent d’utilitzar al final de la legislatura s’haurà de reintegrar a la 
tresoreria de l’Ajuntament.

Sisè.- Examinat el Pressupost municipal per al 2023 es constata que hi ha suficient 
consignació pressupostària al capítol 1 per fer front a les retribucions per dedicació 
parcial que deriven de l’aplicació dels anteriors acords. 

Setè.- Adoptar el compromís d’incrementar la despesa en el pressupost municipal de 
2023, per l’import que es detalla en les següents aplicacions pressupostàries:

Aplicació pressupostària Import
10.91200.10000 – Retribucions càrrecs electes 12.038,56 €
10.91200.16000 – Seguretat Social càrrecs electes   6.562,61 €

Vuitè.- Notificar aquest acord als portaveus dels diferents grups polítics municipals, i 
als regidors afectats, fent-los-hi constar que han estat designats per a desenvolupar el 
seu càrrec en el règim determinat, i que s’entendrà acceptat aquest règim per l’afectat, 
de no manifestar res al respecte dins del termini de les 24 hores següents a la seva 
notificació. 

Novè.- Publicar aquests acords íntegrament en el Butlletí Oficial de la Província.

INTERVENCIONS: 

La senyora alcaldessa diu que ella té una dedicació del 90% amb el mateix sou que hi 
havia, els dos tinents d’alcalde tenen 12 hores setmanals i els altres regidors 10 hores 
setmanals. Diu que falta un regidor que no podia tenir dos sous públics i explica que 
cobrarà una indemnització per les Juntes i els Plens.

La senyora Mercadal demanarà a secretaria en relació el tema de la comptabilitat. Diu 
que  li  sorprèn  que  sigui  del  90%  la  dedicació  de  l’alcaldia  i  no  com  van  dir  en 
campanya que havia de ser del 100%.

VOTACIONS: 
Vots a favor: UNANIMITAT (7 JxGuardiola)
Vots en contra: 4 (3 SUMEM i 1 PSC)
Abstencions:
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9.-    PROPOSTA D’ACORD D’APROVACIÓ DE LES DUES FESTES LOCALS DEL   
MUNICIPI DE SANT SALVADOR DE GUARDIOLA PER L’ANY 2024

Antecedents de fet.

1. L’article 37.2 del Reial Decret 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el 
Text  Refós  de  l’Estatut  dels  treballadors,  disposa  que  les  Comunitats 
Autònomes, dins el  límit anual dels 14 dies festius, podran senyalar aquelles 
festes que per tradició siguin pròpies.  I  també disposa que,  de les catorze 
fetes laborals, dues tindran caràcter local. 

2. La Generalitat de Catalunya ostenta la competència executiva en matèria de 
treball, és a dir, té atribuïda la funció d’execució de la legislació de l’Estat pel 
que fa matèria laboral, en la qual s’inclou l’establiment de dies festius dins el 
límit, estatalment previst, dels 14 dies. 

3. Atès que aquests dos dies festius no poden escaure’s en diumenge ni coincidir 
amb cap dels dies festius que s’indiquen a l’Ordre EMT/8656/22, de 28 d’abril, 
per la qual s’estableix el calendari de festes laborals a Catalunya per a l’any 
2023, següents:

 1 de gener (dilluns), 6 de gener (dissabte), 29 de març (divendres), 1 d’abril  
(dilluns), 1 de maig (dimecres), 24 de juny (dilluns), 15 d’agost (dijous), 11 de 
setembre (dimecres), 12 d’octubre (dissabte), 1 de novembre (divendres), 6 de 
desembre (divendres), 25 de desembre (dimecres) 26 de desembre (dijous); al 
territori d’Aran, la festa del dia 26 de desembre queda substituïda per la de 17 
de juny.

Fonaments de dret.

Vist el que disposen:  l’article 37.2 del Reial Decret 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual 
s’aprova  el  Text  Refós  de  l’Estatut  dels  treballadors,  disposa  que  les  Comunitats 
Autònomes, dins el  límit anual dels 14 dies festius, podran senyalar aquelles festes 
que per tradició siguin pròpies. I també disposa que, de les catorze fetes laborals, dues 
tindran  caràcter  municipal,  finalment,  vist  els  dies  proposats  per  la  Generalitat  de 
Catalunya.

Es proposa al Ple de la Corporació l’adopció dels següents ACORDS: 

Primer.- FIXAR les dues festes locals del municipi de Sant Salvador de Guardiola per 
l'any 2024 siguin els dies 21 de febrer i 6 d'agost.

Segon.- DONAR TRASLLAT d'aquest acord al Departament d’Empresa i Treball de la 
Generalitat de Catalunya , Serveis Territorials a Barcelona, als efectes oportuns.
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INTERVENCIONS: 

La senyora alcaldessa diu que és festa per la llum i el 6 d’agost Sant Salvador. 

VOTACIONS: 
Vots a favor: UNANIMITAT (7 JxGuardiola, 3 SUMEM i 1 PSC)
Vots en contra:
Abstencions:

La senyora alcaldessa diu que van haver els aiguats i dona les gràcies en nom de 
l’ajuntament públicament a la brigada, vigilants municipals, els ADF i als voluntaris. Diu 
que estan parlant amb la Diputació de Barcelona i la Generalitat per demanar ajuts 
d’urgència per camins que han quedat malmesos. Diu que dijous vindrà la Delegada 
del Govern la senyora Montse Barniol i visitarà els llocs més afectats. Diu que estan 
convidats a les 10.30 i 11.00 i fer la volta.  

I no havent més assumptes que tractar i complint l’objecte de l’acte, Anna M. Llobet 
Solé aixeca  la  Sessió  sent  les  20.50  hores,  del  qual  com  SECRETARIA 
INTERVENTORA dono fe.

       

Vistiplau                                               SECRETARIA INTERVENTORA,   

ALCALDESSA,                                                                                      

Anna Maria Llobet Solé                             Cristina Quesada Parera
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